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I- PREAMBULO

A Prefeitura do Municipio de Jahu-SP, por intermédio da Secretaria de Educagdo, torna
publico que fard procedimento de chamamento piblico, objetivando a selecdo de
Organizagdo da Sociedade Civil, interessada em celebrar Termo de Fomento, em
conformidade com as disposi¢Ses deste edital e seus anexos.

1. EMBASAMENTO LEGAL

Este chamamento, bem como os atos dele decorrentes, obedecerdio as disposi¢bes da Lei
Federal n°. 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204/2015.

2. DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade deste chamamento ptiblico é a selegdo de propostas para celebragdo de
parcerias na modalidade de TERMO DE FOMENTO.

2.2. A publicagéo deste edital dar-se-4 no Jornal Oficial doo Municipio, bem como no sitio
eletrénico da Prefeitura do Municipio de Jahu.

2.3. Admite-se a impugnagdo deste edital até o prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, apos sua
publicaggo.

2.4. A impugnagfo ao edital ser4 julgada pela Secretaria de Educagfo, at¢ a data prevista para
a entrega das propostas.

3. DO OBJETO
Os Termos de Fomento citados no item 2.1 terdo os seguintes objetos;

3.1. Atendimento em creches a alunos de 4 meses a 3 anos e 11 meses.
Namero de vagas: 644 ( seiscentos e quarenta e quatro) vagas em periodo integral
Valor aluno/més: R$ 499,86 (quatrocentos e noventa e nove reais e oitenta e sies
centavos).
Investimento total: R$ 3.541.008,24 ( trés milhdes, quinhentos e quarenta € um mil, oito
reais e vinte e quatro centavos).

3.2. Atendimento educacional especializado em TEA (Transtorno do Espectro Autista).
Numero de vagas: 92 (noventa e duas) vagas — Periodo Parcial, nas modalidade Educagéo
Infantil, Ensino Fundamental e Jovens e Adultos.
Valor aluno/més: R$ 1.537,49 ( um mil, quinhentos e trinta e sete reais e quarenta e nove
centavos).
Investimento total: R$ 1.555.939,88 (um milhdio, quinhentos e quarenta e cinco mil,
novecentos e trinta e nove reais e oitenta e oito centavos).

3.3 Atendimento educacional especializado a alunos de Educacéo Infantil portadores e
Deficiéncia Mental associada, incluindo autismo.
Numero de vagas: 35 (trinta e cinco) vagas. Periodo Parcial, na modalidade Educagdo
Infantil.
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Valor aluno/més: R$ 1.540,89 ( um mil, quinhentos e quarenta reais ¢ oitenta ¢ nove
centavos).

Investimento total: R$ 593.242,65 (quinhentos ¢ noventa e trés mil, duzentos e quarenta e
dois reais e sessenta e cinco centavos).

3.4 Atendimento educacional especializado a alunos de Ensino Fundamental
portadores e Deficiéncia Mental associada, incluindo autismo.
Ntmero de vagas: 10 (dez) vagas. Periodo Parcial, na modalidade Ensino Fundamental.
Valor aluno/més: R$ 1.540,89 ( um mil, quinhentos e quarenta reais e oitenta ¢ nove
centavos).
Investimento total: R$ 169.497,90 ( cento e sessenta € nove mil, quatrocentos e noventa €
scte reais € noventa centavos).

3.5 Atendimento, no contraturno escolar, em oficinas educacionais pertencentes a parte
diversificada do curriculo, a alunos do Ensino Fundamental, que apresentam alto grau
de vulnerabilidade social.
Numero de vagas: 120 (cento e vinte) vagas. Periodo Parcial.
Valor aluno/més: R$ 381,78 (trezentos ¢ oitenta e um reais e sessenta e oito centavos).
Investimento anual: R$ 503.949,60 (quinhentos e trés mil, novecentos e quarenta ¢ nove
reais ¢ sessenta centavos).

4. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a abertura deste chamamento publico ao fato do municipio possuir demanda
reprimida no nivel de ensino creche.

Considerando que o inciso IV do artigo 208 da Constituigdo Federal de 1988 versa sobre
o dever do Estado em garantir a Educagdo Infantil em creches, o municipio de Jahu, através de
parcerias com as OSCs, visa minimizar a questdo de demanda reprimida neste nivel de ensino.

Quanto aos alunos portadores de TEA(Transtorno do Espectro Autista) e aos alunos
portadores de Deficiéncia Mental Associada, essa prestagdo de servigo torna-se necessaria pelo
fato dos alunos, no momento, nio apresentarem condigdes para inclusdo em salas regulares.

Tal procedimento esta previsto no paragrafo 2°. Do artigo 58 de Lei n°. 9394/96 ( Let de
Diretrizes e Bases da Educagfo Nacional.

“Art. 58. Entende-se por educagdo especial, para os efeitos desta
Lei, a modalidade de educagdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular
de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagéo. (Redagdo dada pela Lei n°® 12.796, de

2013)

§ 1° Havera, quando necessario, servigos de apoio especializado, na
escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educagéo especial.

§ 2° O atendimento educacional seré feito em classes, escolas ou
servigos especializados, sempre que, em fungdo das condi¢bes especificas dos
alunos, ndo for possivel a sua integragdo nas classes comuns de ensino regular.”
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Ao que se refere ao atendimento no contraturno escolar, 0 mesmo ¢ para atendimento a
alunos do Ensino Fundamental que apresentam alto grau de vulnerabilidade social.

5. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Para execugio dos objetos constantes deste Edital, serdo utilizados Recursos Proprios da
Secretaria de Educagio, através das seguintes dota¢des orgamentérias:

Objeto Orgio/ Cod. Natureza Fonte | Cod. Aplicacido
Unidade Classificacio da Despesa
or¢amentaria B
Creches 02.08.10 12.365.0002-2344 | 3.3.50.39.02 | 01 212.000
Educagéo 02.08.11 12.367.0002-2344 | 3.3.50.39.02 | 01 240.000
Especial ) o
Fundamental 02.08.03 12.361.0002-2344 | 3.3.50.39.02 | 01 220.000

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar deste chamamento publico as OSCs que preencham as
condigdes estabelecidas no artigo 2°. Inciso I, alineas “a”,”b” ou “c”, da lei Federal
n’. 13.019/2014, e:
6.1.1 Tenham finalidade estatutdria compativel com o objeto do Termo de Fomento a ser
firmado.
6.12 Atendam todas as exigéncias deste edital, inclusive ao que diz respeito as
documentagdes e anexos deste instrumento.
6.1.3 Nio obtenham fins lucrativos.
6.1.4 Comprovem experiéncia no campo de atuagdo que deseja celebrar o Termo de
Fomento.
6.1.5 Comprovem instalagdes e condi¢des materiais para a execucdo do servigo.

6.2. Nio poderio participar deste chamamento publico as organizagdes da
sociedade civil, sem fins lucrativos que:

6.2.1. Nio esteja regularmente constituida.

6.2.2. Tenha como dirigentes membros do Poder Publico ou odo Ministério Publico, ou
dirigente de Orgdo ou entidade da administragio publica da mesma  esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Fomento.

6.2.3. Tenha tido suas contas rejeitadas nos tltimos 5 (cinco) anos; exceto se a irregularidade
tiver sido sanada.

6.2.4.Tenha entre seus dirigentes servidor ou empregado da Administragdo Publica
Municipal, bem como ocupantes de cargo em comisséo.

7. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
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Tkills As propostas deverdo ser apresentadas no dia 30 de novembro de 2020, das 8:00h
as 12:00h, no protocolo da Secretaria de Educag@o, localizada na rua General Isidoro n°.
130, chacara Braz Miraglia.

7.2.As propostas deverdo conter Plano de Trabalho com:

7.2.1. A descri¢do do objeto da parceria, bem como a justificativa.

7.2.2. A descri¢do de metas a serem atingidas ¢ das atividades a serem executadas

7.2.3. A estimativa de despesas a screm realizadas na execugéo do servigo, incluindo encargos

sociais e trabalhistas e a discriminagdio de custos diretos e indiretos na execugao da parceria.

7.2.4. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

8. DA SELECAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. A Comissio de Sele¢io ¢ o 6rgio colegiado encarregado da analise ¢ julgamento das
propostas.

8.2. A Comissio de Sele¢do fica composta pelos seguintes membros designados pela portaria
n°4.650 de 04 de novembro de 2019.

NOME RG SITUACAO
FUNCIONAL

Ana Maria Fracassi Ribeiro — Titular 18.475.410-0 Professora efetiva
designada Supervisora de
Ensino

Ronaldo Rodrigues Soares da Silva - 44.873.032-7 Funciondrio efetivo com

Suplente funcdio comissionada de
diretor

Renata Cristina Nunes Valbueno 18.816.052 Professora efetiva

Surian - Titular designada Supervisora de
Ensino

Laércio Valdir Cecato — Suplente 14.805.731 Funcionario efetivo com
cargo comissionado de
gerente

Sirlei Diman Sboldrin Mussi - Titular 23.985.243-6 Professora efetiva
designada Supervisora de
Ensino

Vanda Sueli Vendrame Peres - 6.360.905-6 Gerente

Suplente

Valéria Elisabete Testa Fiorelli - 17.806.260 Diretora de Escola efetiva

Titular designada Supervisora de
Ensino

Célio Luiz Cardoso — Suplente 34.976.012-3 Diretor de Escola efetivo
designado Supervisor de
Ensino

Washington Ricardo de Lima - 23.378.449-0 Professor efetivo

Titular
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8.2.1. O primeiro titular indicado na portaria serd considerado presidente da referida
Comisséo de Selegdo.

8.2.2. A Comissdo de Sele¢do publicara no sitio da Prefeitura do Municipio de Jahu no dia
seguinte da apresentagfio das propostas, listagem contendo os nomes e respectivos
CNPJs das organizacdes que apresentaram a propostas no prazo estabelecido.

8.2.3. Dos critérios de julgamento das propostas
8.2.4.

Critérios de | Metodologia de | Pontuacdo | Critérios para
julgamento Pontuacgio Maxima Pontuacio
o : . : por item -
(A) Acgoes a e Grau Pleno de 04 pontos — Agdes que
serem executadas atendimento — ( 4,00 envolvam diferentes
€ metas a serem pontos) instrumentos de
atingidas e Grau satisfatorio de 4.0 aprendizagem, incluindo
atendimento — ( 2,0 recursos tecnolégicos,
pontos) que permitam a interacgdo
e N3o atendimento ou do aluno para a construgdo
atendimento do conhecimento €
insatisfatorio ( 0,0 desenvolvimento de
pontos) diferentes habilidades e
competéncias em salas de
aula regulares, na
Educagdo Especial
Exclusiva e em oficinas
pedagdgicas
complementares
pertencentes a parte
diversificada do curriculo,
no caso das propostas para
o contraturno escolar .

02 pontos — Agdes que
envolvam diferentes
instrumentos de
aprendizagem que
permitam a construgdo do
conhecimento e 0
desenvolvimento de
algumas habilidades e

i .
B | compelenceias.
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competéncias.

00 pontos — AgOes que
ndo permitem a
construcio do
conhecimento e tdo pouco
o desenvolvimento de
habilidades e

(B) Adequagdo
do Plano de
trabalho ao objeto
da celebragdo do
Termo de
Fomento

e Grau Pleno de
atendimento — ( 4,00
pontos)

e Grau satisfatorio de
atendimento — ( 2,0
pontos)

Nio atendimento ou
atendimento insatisfatorio (
0,0 pontos)

4,0

04 pontos — Plano de
Trabalho contendo todas
as acdes € metas a serem
atingidas que contemplem
projetos e demais
modalidades organizativas
de contetido e/ ou oficinas
complementares

pertencentes  a  parte
diversificada do curriculo,
no caso das propostas para
o contraturno escolar bem
como tragam explicitados
os gastos diretos ¢
indiretos para a execugio
de suas atividades,
incluindo 0 pessoal
técnico especializado ¢
com a descrigdo de
cargos/ fungoes.

02 pontos — Plano de
Trabalho contendo as
acdes ¢ metas a serem
atingidas que contemplem
projetos didaticos, bem
como tragam explicitados
os gastos diretos e
indiretos para a execugdo
de suas atividades.

00 pontos — Planos de
Trabalho que ndo atendam
as necessidades para o
cumprimento de metas
estabelecidas.
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( C) Capacidade e Grau Pleno de
Técnico - atendimento — ( 2,00 02 pontos — Comprovagdo
Operacional da pontos) de experiéncia anterior
Institui¢do e Grau satisfatorio de 2,00 com apresentagdo de
proponente atendimento — ( 1,0 outros Termos de Fomento
verificada através pontos) ¢ ou Colaboragdo na area
de experiéncia Nio atendimento ou em que pretende atuar,
anterior e portifdlio | atendimento insatisfatorio ( incluindo portifélio com
de atividade 0,0 pontos) relatorios técnicos e fotos.
relacionadas ao
objeto da parceria 02 pontos - Comprovagio
de experiéncia anterior
com apresentacdo  de
outros Termos de Fomento
e ou Colaboragdo na area
| em que pretende atuar.
00 pontos — Quando nfo
houver comprovagdo de
\ experiéncia anterior na
1 i drea em que pretende
5. _ i. e atuar. _
| PONTUACAO MAXIMA i 10,00

8.2.5. Serdo classificadas as institui¢des com pontuagio igual ou superior a 6,0
8.2.6. Comissdo tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis subsequente a entrega da
documentagfo, para julgamento das propostas.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Apbs a publicagdo do resultado do julgamento, os proponentes poderdo apresentar
recurso, até o prazo maximo de 3 (trés dias).

10. Da contrapartida

10.1. Os proponentes poderio colocar em seus Planos de Trabalho, o valor da
contrapartida para execugdo do servigo, na forma de bens e servigos economicamente
mensuraveis.

11. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE FOMENTO

11.1. O Termos de Fomento serfio celebrados entre a prefeitura do Municipio de Jahu e
as OSCs que forem julgadas aptas para a prestagdo de servigos.
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11.2. Para a celebragio dos Termos de Fomento, as entidades deverdo apresentar a
documentagdo constante no artigo 34 da Lei Federal n°. 13.019/2014.

11.3. A vigéncia do Termo de Fomento sera de 1°. de fevereiro de 2021 a 31 de
dezembro de 2021.

12. DAS PRESTACOES DE CONTAS

12.1. As prestagdes de contas deverdo ser encaminhadas mensalmente a Secretaria de
Educagfo, bem como devem ser disponibilizadas no sitio eletronico da entidade, para
assegurar o cumprimento da Lei da Transparéncia.

13. DAS SANCOES

13.1.As OSCs que utilizarem os recursos transferidos ou executarem o servi¢o em desacordo
com o Plano de Trabalho constante no Termo de Fomento, poderdo sofrer as seguintes sangdes:

13.2. Adverténcia;

13.3. Suspensdo temporéria para participar de chamamento publico Junto a Prefeitura do
Municipio de Jahu;

13.4. O prazo para a defesa consiste em 5 (cinco) dias uteis apos o recebimento da
notificagdo;

13.5. As notificacdes serdo encaminhadas as OSCs, em duas vias, das quais, uma devera
voltar com o recebimento assinado pelo responsavel pela entidade.

13.6. A imposigdo das sangdes serd proporcional a gravidade do fato que a motivar.

14. DA LEGISLACAO BASICA

14.1. Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educag¢fo nacional.

14.2. Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou néo a transferéncia de recursos financeiros , entre a administrag@o
publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucio
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo, em termos
de fomento ou em acordos de cooperagio; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaborago e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e alteradas as Leis n%. 8.429,
de 2 de junho de 1992, € 9.790, de 23 de mar¢o de 1999. Redagdo alterada pela Lei Federal n°.
13.204, de 14 de dezembro de 2015.

15.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As normas constantes neste edital visam ampliar a disputa, respeitando a igualdade de
oportunidade entre os interessados, desde que niio comprometa o interesse publico, a finalidade e
a seguranga da contratagéo;

15.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste edital,
deveriio ser encaminhadas a Secretaria de Educagfio com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias

9
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da data estabelecida para o encaminhamento das propostas. Os esclarecimentos serdo prestados
pelo secretério responsavel pela pasta da Educag@o.
15.3. Os pedidos de esclarecimentos néio suspendem os prazos previstos no edital.

Jahu, 22 de outubrd de 2020.

QLY

Daltira Maria de Castro| Piragine Tumolo
Secretaria de Educacao

10
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ANEXO I

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(Deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

A (identificagdo da entidade) por intermédio de seu representante legal (nome do representante

legal da OSC), portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n°. ¢ inscrito no CPF

sob o n°. , DECLARA, que dispde de instalagdes e condi¢des materiais para o

desenvolvimento das atividades e o cumprimento de metas previstas na parceria.

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Jahu, de de 2020.

(Nome e cargo do representante legal da OSC)

11
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ANEXO II

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(Deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

Declaro, para os devidos fins que a (identificagdo da OSC) e seus dirigentes ndo incorreram em
quaisquer das vedag3es previstas no artigo 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014.
Nesse sentido a (identificagdo da OSC):

*Y VYVvee

V.

Est4 regularmente estabelecida;

Nio foi omissa no dever de prestar contas em parcerias anteriormente celebradas;

Nio tem como dirigente:

Membro do Poder Publico

Dirigentes de 6rgdos ou entidades da administragéo publica municipal

Conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas nos itens acima

Servidor ou empregado da Administragdo Publica Municipal direta ou indireta

Nio teve suas contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos dltimos 5 (cinco) anos;
Nio foi punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias
ou contratos com 6rgdos € entidades da Administragdo Publica do Municipio de Jahu;
Suspensdo tempordria para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias ou
contratos com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Municipio de Jahu;

Nio teve suas parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de S#o Paulo, em decisdo irrecorrivel nos ltimos 8 (oito) anos.

Nio tem entre seus dirigentes pessoa:

> Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas pelo

Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em decisfo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito)
anos.

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Jahu, de de 2020.

(Nome e cargo do representante legal da OSC)

12
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ANEXO III

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1- Dados Cadastrais

Orgio/Entidade Proponente ] CNPJ

Endereco

Cidade | U.F C.E.P | DDD/Telefon¢ FAX | e-mail
Banco Agéncia Conta Corrente
Nome do Responsivel C.P.F

R.G | Profissdio | Endereco | CE.P

2- Descricido do Projeto

Titulo do Projeto/Atividade/Ac¢éo Periodo de Execucio

Inicio | Término

Diagnostico da realidade

Identificacio do Objeto

Justificativa da Proposiciao

Capacidade de atendimento

3-Metas

Metas a serem atingidas Afericio das metas

4- Plano de Aplicacao
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a. RECURSOS HUMANOS

Fonte de Recurso: Municipal )
Formagdo Regime Salario Encargos Socias 6 Trabalhistas . Total Total
QT ; Cargo | CH i s FGTS | IRRF | PIS [ INSS | Beneficios 13° Rescisdo | Férias Demais
Profissional Trabalhista | Liguido VANT "2 112 113 Encargos Mensal. Anui
b- SERVICOS DE TERCEIROS
Fonte de Recurso: Municipal
Natureza da despesa Custo Mensal Custo Total (anual)

TOTAL

c- DESPESAS DE CUSTEIO (material de consumo)

Fonte de Recurso: Municipal

Natureza da despesa Custo Mensal Custo Total

TOTAL

Obs: Neste campo deve ser incluido os itens sobre bens, servicos e
equipamentos (Gastos com aluguel, telefone, internet, servigcos contabeis e
assessoria juridica devem ser elencados, porém com a denominagao CUSTOS
INDIRETOS).

Caso a entidade tenha veiculo para transporte de alunos, gastos com
manutengio e combustivel, também podem ser elencados.

Em situagbes em que a entidade recebe outras fontes de recursos e os
gastos com o consumo forem rateados, devera aparecer neste Plano, somente a

parte custeada com recursos da Secretaria de Educagao do Municipio de Jahu.

5- Composicao das salas
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MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educagao
Rua: General Isidoro n°. 130 — Chacara Braz Miraglia

6- Cronograma de desembolso

Concedente

1°. MES 2°. MES 3°. MES 4°. MES 5°. MES 6°. MES

7°. MES 8°. MES 9°. MES 10°. MES | 11°. MES | 12°. MES

( Elencar o investimento mensal, do municipio, considerando o nimero de alunos constante no

Plano de Trabalho. Os valores referéncia, constam no item 3, deste edital ).

Proponente (contrapartida)

Obs: Podem ser colocados bens e servigos economicamente mensuraveis

7- Declaragao

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura do Municipio de Jahu, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer
6rgdo ou entidade da Administragéo Publica, que impega o repasse de recursos
plblicos para execucdo deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos, pede deferimento

Jau, de de 2020

(Nome e R.G do representante legal)
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N°
XXX/2021. QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU, E
):0,9.9.9.9.0.9.9:0.0.0:0.0.0.48

o

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
46.195.079/0001-54, com sede na Rua Paissandu, n° 444, doravante
denominado CONCEDENTE, neste ato representado pela Sr?®. Silvia Helena
Sorgi , CPEF N° XXXXXXXXXXXX, RG n°® XXXXXXXXXXX, residente a XXXXXX, na
cidade de Jahu/SP e a Sr?® Daltira Maria de Castro Piragine Tumolo, CPF
n°® XXXXXXXXXX, RG n° XXXXXXXXXX, residente a XXXXXXXXXXX, CEP:, na
cidade de Jahu/SP, respectivamente SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANGAS
E SECRETARIA DE EDUCACAO, e a XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o o °
XXXXXXXX, doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sediada
a Rua: XXXXXXXXXXX, - CEP, Municipio de Jahu/SP, representada pelo
Sr .  XXXAXXXXXXXX , portadora do CPF n°® XXXXXXXX, resolvem celebrar o
presente Termo de Fomento, regendo-se pela Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2.014 e atualizacgdes, e mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento, decorrente de Chamamento Publico
n® .. e P.150ts AA0: L i g tem por objeto
AXXXXXKXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme detalhado no
Plano de Trabalho aprovado pela Comisséao de Selecao. ANEXO
I.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S3do obrigacdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes
da sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas
organizacdes eventuais alteracdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliag¢do da parceria e
o0 submeter & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, gque o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacdo de contas devida pela organizacgdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e wutilizar os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;



d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em
obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardard consondncia com
as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de de
fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro érgdo ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto 1sso nao ocorrer, todas as
obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberacdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apbés o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacao
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a
constatacdo de evidéncias de irregularidades na execucao do objeto da
parceria.

k) realizar, na data da conclusao ou extincdo da parceria, a definicéo
de titualaridade de bens e direitos remanescentes gque tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administracdo Publica.

TT - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de
fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em gue exerga suas acdes todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no paragrafo uUnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar oS Trecursos na conta Dbancaria especifica,
observado o disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

e) dar 1livre acesso dos servidores dos o6érgaos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informac¢odes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;



g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do
objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relacao ao referido pagamento, o0s
6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugdao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, O objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicag¢do dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Para a execucao do presente termo de colaboracgéao
serd destinado o montante total de recursos de R$ XXXXXXXXXXX, DNas
seguintes condig¢des;

Fontes de Repasses Valor Mensal Valor Anual

Municipal RS XXXXXXX RS XXXXXXXX
3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira, para execugdo do presente
termo de fomento, recursos no valor de RS xxxxxxxx (trezentos e
noventa e trés mil, novecentos e oitenta e quatro reais), em 12
parcelas, mensal e igual.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGCAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrdénica
sujeita & identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depbésito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - £ obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de fomento,
enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanga de instituicgédo
financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 = Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de fomento ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condig¢des de prestacao de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacgdo
de gastos para a execug¢ao do objeto do presente termo a
proporcionalidade entre O0s Trecursos transferidos e 0©0s recursos
préprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado
financeiro ndo poderdo ser computadas como contrapartida, devida pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.



4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo
serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacgdo de parcela
anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos
ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a
obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

III- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos drgdos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da
parceria, oS saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & administracdo publica no prazo

improrrogadvel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento deverd ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de
regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo
total ou parcial.

512 = Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos
transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracgdo, de
geréncia ou similar;

IT - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que
em carater de emergéncia;

IITI - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, Jjuros ou
correcgdo monetéria, inclusive, referentes a pagamentos ou

recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as
instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei



especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigerd a partir de 01/02/2021 até
31/12/2021 conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecucdo de seu ocbjeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, por igual periodo,
desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promoverd a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de proposta
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdaoc ao
exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogac¢do, inclusive a referida no item
anterior, deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da Gltima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de
termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA = DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO.
7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.°

13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter:
I - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

IT - anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - anadlise dos documentos comprobatdérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, gquando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno
e externo, no Aambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacgdo da
sociedade civil, a administracdo publica poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato
préoprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:



I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacao, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestac¢do de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o
momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 - O monitoramento, a que se refere esta Clausula, serd realizado
pela Comissdo de Monitoramento devidamente instituida pela Portaria n°
4651, de 04 de novembro de 2019.

7.4 - Caberd a Gestora do presente termo de fomento disponibilizar
materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da socledade
civil, devera conter documentos e formularios, devidamente
preenchidos e assinados pelo representante legal da OSC garantindo o
cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instrugdes do TCESP, para fins de
fiscalizacédo contéabil, financeira, operacional e fechamento do
exercicio, que permitam ac gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacdo de contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

8.2 - A Prestacdo de Contas deverd ser apresentada em duas etapas,
Prestacdo de Contas Mensal e Prestacdo de Contas Final/Anual.

8.2.1 - Prestacdaoc de Contas Mensal a exemplo, das seguintes
informacdes e documentos:

I - Oficio de Encaminhamento de Prestacdo de Contas com todos
documentos relacionados, e abaixo assinado pelo representante legal da
Entidade;

IT - Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos e por
ordem cronoldégica do extrato bancario, aplicadas no objeto da parceria
conforme modelo Anexo RP-14 - INSTRUCOES N° 02/2016;

ITT . Copias de Notas Fiscais/Faturas/Recibos fiscais com
identificacdo do numero da parceria, atestadas os servigos e/ou
material juntamente com seus respectivos documentos de pagamento;

IV - Cépias das Guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS; com
identificacdo do numero da parceria, atestadas os servicos, juntamente
com seus respectivos documentos de pagamento e meméria de calculo;



V - Extrato de Conta corrente e de Aplicag¢do Financeira, de todo o
periodo da movimentac¢do da conta;

VI - Conciliac¢do Bancaria, quando houver;
VII - Comprovante do depésito de contrapartida na conta Especifica da
parceria, caso seja previsto no pactuado, bem como guia de receilta do

ingresso dos recursos estaduais no erario municipal;

VIII - Cobpia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento
e/ou Prestador de Servigos;

IX - Relatério das atividades desenvolvida no periodo;

X - Relacdo dos atendidos no periodo.

8.2.2 - Prestacdo de Contas Final/Anual a exemplo, das seguintes
informacdes e documentos:

I - Oficio de encaminhamento, relativo as prestacdes de contas;

II - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por

fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos,
aplicadas no objeto do termo de fomento, conforme modelo contido no
Anexo RP-14 — INSTRUCOES N° 02/2016;

III - Publicacdo do Balanco Patrimonial da conveniada, dos exercicios
encerrado e anterior;

IV - Cépia dos demonstrativos contdbeis e financeiros da beneficiéria,
com indicacdo dos valores repassados pelo ©Orgdo concessor e a
respectiva conciliacdo bancaria, referente ao exercicio em due o
numerario foil recebido;

V - Conciliacd3o bancédria do més de dezembro da conta corrente
especifica aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica para movimentacao dos
recursos do termo de fomento, acompanhada dos respectivos extratos de
conta corrente e de aplicagdes financeiras;

VII = Demais demonstracdes contéabeis e financeiras da 0sc,
acompanhadas do balancete analitico acumulado do exercicio;

VIII - Declaracdo e Comprovante de devolugdo dos recursos ndo
aplicados, quando houver;

IX - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilita¢do profissional dos responsaveis por balangos e
demonstracdes contébeis;

X - Relatério anual de execucdo do objeto do ajuste, contendo as
atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

XI - Declaracdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratacdo de
parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes da conveniada ou de
membros do poder publico convenente;



XII - Relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a
utilizacdo de recursos publicos administrados pela OSC para os fins
estabelecidos no termo de fomento, contendo tipo e numero do ajuste,
identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio e condic¢des de pagamento;

XIII - Declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdao ou
remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

XIV - Na hipdétese de aquisicdo de bens méveis e/ou imbdéveis com os
recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil, patrimonial
e imobilidrio da circunscricido, conforme o caso;

XV - Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou oérgdo correspondente
do beneficidrio sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que
os recursos publicos foram movimentados em conta especifica, aberta em
instituicdo financeira oficial, indicada pelo érgdo publico concessor;

XVI - comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria especifica,
guando houver;

XVII - material comprobatdério do cumprimento do objeto em fotos,
videos ou outros suportes;

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem Jjustificativa suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias
a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.3 - A Administracdo publica considerard ainda em sua analise os
seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

I - relatdério da visita técnica in loco realizada durante a execucao
da parceria;

II - relatédrio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliac¢do designada, sobre a conformidade
do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucgdao
do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas,
de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter
anadlise de eficédcia e de efetividade das ag¢des quanto:

I - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

II - os impactos econdémicos ou socilais;

III - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do



objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela
administracdo publica observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019,
de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacdo da prestagdo de contas;
II - aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

III - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata
instauracdo de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacaoc de contas,
serd concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a

irregularidade ou cumprir a obrigacgdo.

§ 1° 0 prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias
por notificac¢do, prorrogavel, no mdximo, por igual periocdo, dentro do
prazo que a administrac¢do publica possuili para analisar e decidir sobre
a prestacdo de contas e comprovag¢ao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o©o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apurac¢do dos fatos, identificacdo dos responsaveils,
quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciard a presta¢do final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data
de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paradgrafo tUnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput
sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou
vedacdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacgdo da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejulzo da atualizacao
monetaria, impede a incidéncia de Jjuros de mora sobre débitos

eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi wultimada a apreciacdo pela
administracdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o©
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal gque ndo resulte em dano ao
erario;



I1T B irregulares, guando comprovada qualquer das seguintes
circunsténcias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador puUblico responde pela decisdo sobre a aprovagao
da prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu
contetido, levando em consideracdo, no primeiro caso, ©0s pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacéao a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacgdo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decis&o, a organizagdo da
sociedade civil poderéd solicitar autorizagdo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de ac¢des compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no termo de fomento e a A&rea de atuacdo da
organizacdo, cuja mensurag¢do econdmica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao
seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade
civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacado a
data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&do ¢ permitida a celebracdo de aditamento deste termo de
fomento com alteracdo da natureza do objeto.

9.3 -~ As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser
previamente submetidas a Secretaria de Educacdo, 6rgdo ao qual deverdo
os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, gquando se
fizer necessaria a efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a
mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo de
recursos remanescentes do saldo do termo de fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGOES



10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho
e com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacgdo especifica,
a administracdo puUblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sanc¢des:

I - adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sanciocnadora, por prazo nao
superior a dois anos;

ITII - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre dque a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso IT.

Paragrafo UGnico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de
competéncia exclusiva da Secretaria de FEducacgdo, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de wvista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dols anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de ©penalidade

decorrente de infracdo relacionada & execucdo da parceria.

10.3 - A prescrigcdo sera interrompida <com a edicdo de ato
administrativo voltado a apuracdo da infracédo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 - O presente termo de fomento poderd ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigag¢gdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avencga, respeitado o prazo minimo de

60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencgédo;

IT - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo
judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrec¢do em
qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de gualquer circunsténcia que enseje a
instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE



12.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito
neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser
providenciada pela administracdo publica municipal no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes
condicobes:
I - as comunicacdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas

por correspondéncia ou fax/e-mail e serdo consideradas regularmente
efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax,
nido poderdo se constituir em pecas de processo, e 0s respectivos
originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IIT - as reunides entre o0s representantes credenciados pelos
participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicac¢des
neste termo de fomento, serdc aceltas somente se registradas em ata ou
relatdérios circunstanciados.

IV - os valores a serem gastos com manutencdo que fora trazido para o
plano de trabalho, deverd ser encaminhado o tipo de servico a ser
realizado para aprovacdo da Secretaria de Educagdoc antes da execugdo
do mesmo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste
termo de fomento, que nao possam ser resolvidas pela via
administrativa através da Procuradoria Geral do Municipio, o foro de
Jahu/SP, Comarca Jahu - SP, com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para
que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jahu, de de 2021.

Silvia Helena Sorgi
Secretaria de Ecopomia e Financas

Daltira Maria de Castro Piragine Tumolo
Secretaria



